水东中心小学2013年财务工作报告
（——2013年1月4日在水东中心小学四届三次教代会上）

袁  美

各位代表：
我受学校委托向大会作2013年学校财务工作报告，请予以审议。
2013年学校财务工作在学校领导的正确领导下，坚持以科学发展观为指导，紧紧围绕学校中心工作，积极发挥财务支撑保障作用，关注师生利益，保证重点建设，优化资源配置，依靠广大教职工的共同努力，确保了学校各项事业平稳健康发展，较好地完成了预期财务工作目标。
一、2013年学校财务工作主要体现在以下几个方面：
第一、严格执行收费标准，实行亮证收费，杜绝乱收费
学校收费严格执行上级文件，只收取作业本费，教辅材料的代办费根据学生自愿的原则收取，所有收费项目、收费标准、收费依据，都通过公示栏向学生、学生家长、在校老师及社会公示。班主任代收费由学校汇总班主任签字后在收费公示栏公示。
学校非税收入全额开具行政事业收款收据即时上缴财政专户。2013年非税收入共计7笔共计37.15万元。（具体项目金额见学校公示栏）
第二、认真编制预算，保证学校人员经费、义务教育公用经费及时到账

根据学校人员编制、学生数、班级数及装备情况，按照有关政策及时上报年度预算，进行预算编制。2013年我校预算人员经费是874.09万元，预算义务教育公用经费64.65万元。
第三、严格支出管理，做到每一张票据合理、合法、有效

为了管好用好这些经费，学校先后制定修订了财务管理制度、资产管理制度、宣传制度、档案管理制度、招待费管理制度、出差用车管理制度、民主理财制度、预算管理制度、工作责任制及责任追究制、公示制度、财务公开制度、经费支出内控稽核制度、义教经费支出管理制度（内容必须有学校所有支出实行校长负责制，明确一位校级领导分管财务工作。）、义务教育经费管理责任追究制度。根据制度施行财务支出。通过制度的执行，使学校支出管理有章可循，做到每一笔支出精打细算，杜绝浪费，确保学校财务工作按主管部门和上级政府的要求正常运转。
根据会计中心2013年12月会计报表显示我校经费收支情况如下：
1、学校经费收入情况：
到目前为止学校实现的教育经费总收入1189.46万元，其中：教育经费拨款966.88万元，教育附加拨款143万元，上级补助收入17.76万元，事业收入5.13万元，其他收入10.18万元，拨入专款46.5万元。
2、学校经费总支出1170.61万元，其中人员支出846.68万元，基本建设支出87.31万元，其他资本性支出147.37万元，义务教育公用经费支出89.22万元。义务教育经费支出中较大的经费项目主要是办公费用品、教学资料、书报杂志、教学研究活动、实验学习文体活动方面24.51万元，占公用经费总金额的27%。印刷费5.58万元，占公用经费总金额的6%。水电费4.52万元，占公用经费总金额的5%。电话邮寄费3.35万元，占公用经费总金额的3.7%。交通差旅费3.32万元，占公用经费总金额的3%。房屋建筑物及仪器设备等日常维修课桌凳装备购置更新维护21.22万元，占公用经费总金额的23%。会议、培训费4.82万元，占公用经费总金额的5.4%。招待费2.73万元，占公用经费总金额的3%。装备购置费1.7万元，劳务费3.19万元，工会经费2.2万元，福利费6.66万元，其他商品和服务支出0.9万元。
二、2013年财务运行状况
2013年学校财务因为有了领导的正确领导，同仁的大力支持总体运行状况是非常好的，学校财务实行积极的财政政策，以发展求得平衡，财务运行取得的总体成绩和 效益也是非常显著的。主要表现在以下几个方面：
1、继2012年后教学投入的力度并未减轻，义保经费保证了教学工作的顺利开展。学校用于设备购置、小型维修、教师培训等方面的支出57.13万元，占全年支出计划的64%。
2、严格控制非教学性支出，发挥义保经费的最大效益。2013年学校招待费2.73万元，占全年支出计划的3%，公务用车差旅费支出3.32万元，占全年计划的3%。全年招待费、公务用车及差旅费支出比例严格控制在红线内。
3、完善各项财务管理制度。针对财务管理出现的新情况、新问题，根据上级主管部门的要求和学校发展需要，修订完善了各项财务管理制度。在原来的十项制度的基础上又增加了工作责任制及责任追究制、经费支出内控稽核制度、义教经费支出管理制度（内容必须有学校所有支出实行校长负责制，明确一位校级领导分管财务工作。）、义务教育经费管理责任追究制度四项制度。
4、合理调度资金，保证了学校各项重点支出的需要。一些重大支出项目都是在行政会讨论后才做出决议的。每学期的两次民主理财，公开财务账目，审核资金支出是否合理，对一些大的项目支出提出自己的意见。
三、关于2014年财务工作的几点建议：
1、2013年我们的教学条件得到很大的改善，班班通，笔记本都配备齐全，综合楼，食堂，厕所，碧山幼儿园的配套建设都已完成，2014年学校经费在大力保障教学投入的情况下改善校园环境，改善教学用电。
2、要加强经费使用的事前管理，为保证学校重点工作顺利展开，一方面要继续保证经费投入，另一方面要充分论证进行绩效预评；要加强经费使用的事后管理，对重点项目经费使用进行绩效评价，把预算管理从目前注重资金投入的管理转向对支出效率的管理，实行事前、事中和事后的全过程管理。
3、厉行节约、制止浪费。各部门要认真落实上级有关文件精神，厉行节约、制止浪费，积极做好节支增效工作。要严格控制“三公”经费开支，同时要提倡勤俭办学，增强节水节电意识，降低办公用品、印刷品的耗费，增加积累性支出。
各位代表，2014年学校的财务工作任务十分艰巨。我们坚信，在学校领导的正确领导下，经过全校教职工的共同努力，全校上下群策群力，加强财务的监督和管理，不断改革创新，逐步建立与学校相适应的财务、财产管理体制，为学校各项事业的发展做出新的贡献。

谢谢大家！
